Dienstplan


�EMBED WordArt  \* MERGEFORMAT \s���


GemeindediakonIn


Kirchenbezirk 


Kirchengemeinde








�
Z.B.:�
wöchentl.�
monatlich�
�
1) Wöchentlich/monatlich wiederkehrende, in eigener Verantwortung übertragene Aufgaben und Schwerpunkte�
Religionsunterricht (hier kann die Unterrichtswochenstundenzahl mit 1,43 multi-pliziert werden = Arbeitszeit je Woche incl. Vorbereitung) siehe auch D 2


�
�


8,6�
�
�
2) Nicht regelmäßige, in eigener Ver-antwortung übertragene Aufgaben und Schwerpunkte�



Kirchentagsfahrt,�
�
�
�
3) Im Jahresablauf wiederkehrende, in eigener Verantwortung übertrage-ne Aufgaben und Schwerpunkte�
Hüttenwochenenden (1)�
�
�
�
4) Mitarbeit bei�
Herbstfest,


Konfirmandenwochenende (1)�
�
�
�
5) Gremienarbeit�
Kirchengemeinderat


Bezirkskonvent Gem.Diak.


(+ Fahrtzeit)�
�



3,0 + (1,0)�= 4,00�
�
6) Unvorhergesehenes�
�
�
�
�
�
Zwischensumme�
26,50�
51,60�
�
�
�
�
geteilt durch 4,3�
�
�
ergibt +�
12,00�
�
�
�
Summe�
38,50�
�
�
�
Soll�
38,50�
�
�






Bemerkung: (1) bedeutet, dass nur die Vorbereitungs- und Nacharbeitszeit angerechnet wurde.


		Die tatsächliche Zeit der Durchführung wird nach BAT abgerechnet (siehe Formular�		„Zeitzuschlag“ bei http://www.vkm-baden.de/infothek/zeitzusc.htm)








Dienstfreie Tage nach Ziffer 4 der Allgemeinen Dienstanweisung gem. § 4 Abs. 3 RPG für Gemeindediakoninnen/-diakone in der Gemeinde sind in der Regel:�[etwa: Sonntag und Montag]








Unterschriften:�



,                   der______�



____________�



____________�
�
�
Ort und Datum�
Kirchengemeinderat/Pfarrer�
GemeindediakonIn�
�



So etwa könnte man einmal anfangen auszufüllen. Es empfiehlt sich auch, den Dienstplan nach ein bis zwei Jahren zu überprüfen und evtl. abzuändern.�Fragen dazu beantwortet gerne


der �


